
ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  головного спеціаліста (з питань запобігання та виявлення корупції) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Основні повноваження головного спеціаліста (з питань запобігання та виявлення корупції) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) Розробляє та проводить заходи щодо запобігання корупційним правопорушенням, а також здійснює контроль за їх проведенням та виконанням.

2) Проводить організаційну та роз’яснювальну роботу із запобігання, виявлення і протидії корупції.

3) Здійснює контроль за дотриманням антикорупційного законодавства.

4) Взаємодіє з підрозділами з питань запобігання та виявлення корупції державних органів, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, спеціально уповноваженими суб’єктами у сфері протидії корупції.

5) Розглядає в межах повноважень повідомлення щодо причетності співробітників до вчинення корупційних правопорушень.

6) Забезпечує дотримання законодавства України з питань, що належать до компетенції головного спеціаліста.

7) Перевіряє своєчасність подачі електронних декларацій співробітників, перед призначенням на посаду, звільненні зі служби та після звільнення.

8) Веде діловодство головного спеціаліста з питань запобігання корупці

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 6060 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;

2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На головного спеціаліста (з питань запобігання та виявлення корупції) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	
	

	1. Освіта
	вища освіта в галузі знань «Право», «Воєнні науки, національна безпека, безпека державного кордону», «Цивільна безпека», «Публічне управління та адміністрування», ступінь вищої освіти - не нижче бакалавра

	2. Досвід роботи
	у державних органах влади, органах системи правосуддя або досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях - не менше ніж 3 роки;



	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року           № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  головного спеціаліста (з охорони праці та пожежної безпеки) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Основні повноваження головного спеціаліста (з охорони праці та пожежної безпеки) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) Розробляє та проводить заходи з охорони праці та пожежної безпеки, а також здійснює контроль за їх проведенням та виконанням.

2) Проводить організаційну та роз’яснювальну роботу з охорони праці та пожежної безпеки.

3) Здійснює контроль за дотриманням законодавства з охорони праці та пожежної безпеки.

4) Взаємодіє з підрозділами з питань з охорони праці та пожежної безпеки. 
5) Забезпечує дотримання законодавства України з питань, що належать до компетенції головного спеціаліста.

6) Веде діловодство головного спеціаліста з питань  охорони праці та пожежної безпеки
2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 6060 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;

2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На головного спеціаліста (з охорони праці та пожежної безпеки) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	
	

	1. Освіта
	вища освіта в галузі знань «Право», «Воєнні науки, національна безпека, безпека державного кордону», «Цивільна безпека», «Публічне управління та адміністрування», ступінь вищої освіти - не нижче бакалавра

	2. Досвід роботи
	у державних органах влади, органах системи правосуддя або досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях - не менше ніж 3 роки;



	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року           № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  заступника командира підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Основні повноваження заступника командира підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) забезпечує виконання покладених на підрозділ завдань за всіма напрямами службової діяльності;

2) контролює порядок організації та виконання завдань служби особовим складом підрозділу за напрямом службової діяльності;

3) вживає заходи з організації та контролю за забезпеченням охорони об’єктів системи правосуддя, здійсненням пропускного режиму до цих об’єктів та в’їзд на їх територію транспортних засобів;

4) організовує збір та систематизацію інформації щодо стану об'єктів охорони, її поточний та комплексний аналіз, за результатами аналізу приймає рішення щодо раціональної розстановки сил та засобів охорони, їх перегрупування в разі потреби;

5) проводить заходи щодо підвищення кваліфікації особового складу підрозділу, рівень фізичної, вогневої та службової підготовки особового складу підрозділу;

6) за дорученням керівництва Управління виконує інші повноваження, які належать до компетенції підрозділу.
2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 6910 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;

2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На заступника командира підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	
	

	1. Освіта
	вища освіта в галузі знань «Право», «Воєнні науки, національна безпека, безпека державного кордону», «Цивільна безпека», «Публічне управління та адміністрування», ступінь вищої освіти - магістр*

	2. Досвід роботи
	у державних органах влади, органах системи правосуддя або досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях - не менше ніж 3 роки;

на керівних посадах - не менше ніж 1 рік;



	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року           № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  контролера                         І категорії взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Основні повноваження контролера І категорії взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) здійснює завдання по забезпеченню охорони судів, органів та установ системи правосуддя;

2) забезпечує пропуск осіб до будинків (приміщень) судів, органів та установ системи правосуддя та на їх територію транспортних засобів;

3) забезпечує підтримання та реагує на порушення громадського порядку під час розгляду справ судом, вживає заходів для припинення проявів неповаги до суду;

4) вживає заходи з охорони, забезпечення недоторканності та цілісності приміщень судів, органів й установ системи правосуддя, недоторканності та цілісності розташованого в таких приміщеннях майна, запобігання, недопущення чи припинення протиправних дій щодо нього;

5) інформує старшого наряду про зміни в несенні служби, що можуть призвести до ускладнення обстановки з охорони об'єкта приміщень суду, органу й установи системи правосуддя.

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 3260 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На контролера І категорії взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	
	

	1. Освіта
	повна середня освіта

	2. Досвід роботи
	у державних органах влади, органах системи правосуддя або досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях - не менше ніж 1 рік;

відсутність офіцерського військового чи спеціального звання; 


	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року           № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  контролера                  ІІ категорії взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Загальні умови

Основні повноваження контролера II категорії відділення взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) здійснює завдання із забезпечення охорони судів, органів та установ системи правосуддя;

2) забезпечує пропуск осіб до будинків (приміщень) судів, органів й установ системи правосуддя та на їх територію транспортних засобів;

3) забезпечує підтримання та реагує на порушення громадського порядку під час розгляду справ судом, вживає заходів для припинення проявів неповаги до суду;

4) вживає заходи з охорони, забезпечення недоторканності та цілісності приміщень судів, органів й установ системи правосуддя, недоторканності та цілісності розташованого в таких приміщеннях майна, запобігання, недопущення чи припинення протиправних дій щодо нього;

5) інформує старшого наряду про зміни в несенні служби, що можуть призвести до ускладнення обстановки з охорони об'єкта приміщень суду, органу й установи в системи правосуддя.

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 3170 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На контролера ІІ категорії взводу охорони підрозділу охорони територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	1. Освіта
	повна загальна середня освіта

	2. Досвід роботи
	без досвіду роботи (перевага надається кандидатам з досвідом роботи в правоохоронних органах чи інших військових формуваннях);

відсутність офіцерського військового чи спеціального звання



	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади  контролера                  ІІ категорії (діловода) служби документального забезпечення територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Загальні умови

Основні повноваження контролера II категорії (діловода) служби документального забезпечення територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) робота з документами, зокрема їх підготовку, реєстрацію, облік, а також їх архівне зберігання в Управлінні;

2) забезпечує облік, зберігання й застосування документів, справ, видань та інших матеріальних носіїв інформації, які містять службову інформацію;

3) забезпечує роботу із зверненнями громадян, їх облік, контроль за розглядом та своєчасністю надання відповіді громадянам;

4) забезпечує проведення особистого прийому громадян керівництвом Управління;

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 3170 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На контролера ІІ категорії (діловода) служби документального забезпечення територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги

	1. Освіта
	повна загальна середня освіта

	2. Досвід роботи
	без досвіду роботи (перевага надається кандидатам з досвідом роботи в правоохоронних органах чи інших військових формуваннях);

відсутність офіцерського військового чи спеціального звання



	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.


Вимоги до компетентності.

	1. Наявність лідерських якостей


	встановлення  цілей,  пріоритетів  та орієнтирів; стратегічне планування; багатофункціональність; ведення ділових переговорів; досягнення кінцевих результатів.

	2.Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та діяти в екстремальних ситуаціях.

	3. Комунікація та взаємодія
	вміння  здійснювати  ефективну  комунікацію та проводити публічні виступи; відкритість.

	4.Управління організацією та персоналом
	організація роботи та контроль; управління людськими ресурсами; вміння мотивувати підлеглих працівників.

	5. Особистісні компетенції


	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень; системність; самоорганізація та саморозвиток; політична нейтральність.

	6.Забезпечення громадського порядку
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів; знання  системи  правоохоронних  органів, розмежування  їх  компетенції,  порядок забезпечення їх співпраці.

	7. Робота з інформацією
	знання основ законодавства про інформацію


Професійні знання.

	1.Знання законодавства
	знання: Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції», «Про очищення влади» 



	2. Знання спеціального

законодавства
	Знання: Кодексу законів про працю України,

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про захист персональних даних», рішення Вищої ради правосуддя від 4 квітня 2019 року N 1051/0/15-19 «Про затвердження Положення про Службу судової охорони» та від 4 квітня 2019 року № 1052/0/15-19 «Про затвердження Положення про проходження служби співробітниками Служби судової охорони». Нормативно-правових  актів,  методичних  матеріалів  за лінією роботи у  сфері  діяльності Служби судової охорони, Дисциплінарного статуту Національної поліції України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 

 контролера ІІ категорії  взводу швидкого реагування територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Загальні умови

Основні повноваження контролера ІІ категорії  взводу швидкого реагування територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

  забезпечує виконання завдань, визначених підрозділу;

за дорученням керівництва підрозділу виконує інші повноваження, які належать до компетенції підрозділу 

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 3170 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;

2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На контролера ІІ категорії  взводу швидкого реагування територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги



	1. Освіта
	повна загальна освіта,



	2. Досвід роботи
	не передбачений (перевага надається кандидатам з досвідом роботи в державних органах влади, органах системи правосуддя або досвідом проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях);

відсутність офіцерського військового чи спеціального звання

	
	

	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.

	

	Вимоги до компетентності



	1. Наявність лідерських якостей
	організація роботи та контроль;

управління людськими ресурсами;

вміння мотивувати підлеглих;

багатофункціональність;

досягнення кінцевих результатів

	2. Вміння працювати в колективі
	щирість та відкритість;

орієнтація на досягнення ефективного результату діяльності підрозділу;

рівне ставлення та повага до колег 

	3. Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, узагальнювати інформацію;

гнучкість;

проникливість

	4. Взаємодія з територіальними підрозділами 
	виконання завдань, визначених територіальним управлінням Служби з організації охорони судів, органів та установ системи правосуддя 

	5. Особистісні компетенції
	комунікабельність, принциповість, рішучість та наполегливість під час виконання поставлених завдань;

системність;

самоорганізація та саморозвиток;

політична нейтральність

	6. Забезпечення охорони об’єктів системи правосуддя
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів;

знання системи правоохоронних органів, розмежування їх компетенції, порядок забезпечення їх співпраці

	7. Робота з інформацією 
	знання основ законодавства про інформацію.

	
	

	Професійні знання



	1. Знання законодавства
	знання Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції»



	2. Знання спеціального законодавства 
	знання:

Кримінального кодексу України, Кримінального процесуального кодексу України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, 

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних», «Про статус народного депутата»;

рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони.


ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ начальника територіального управління  Служби судової охорони 

у Донецькій області 

    від 19.10.2020 № 389
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 

 контролера ІІ категорії  (водія) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

Загальні умови

Основні повноваження контролера (водія) взводу територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області:

1) керує спеціалізованими автомобільними транспортними засобами за різних дорожніх та кліматичних умов з урахуванням будови, технічних можливостей і вимог правил експлуатації закріпленої за ним техніки та обладнання;

2) виконує вимоги правил дорожнього руху, правил перевезення вантажів та людей;

3) забезпечує належний технічний
стан спеціалізованих автотранспортних засобів;

4)  керує спеціалізованим
обладнанням,
яке
встановлене на

автотранспортних засобах;

5) виконує роботи зі щоденного технічного обслуговування автотранспортного засобу;

6) бере участь у плановому запобіжному ремонті закріпленого обладнання і техніки, перевіряє стан приладів безпеки та контролю;

7) контролює ефективність витрат паливно-мастильних матеріалів та інших експлуатаційних матеріалів;

8) перевіряє технічний стан автотранспортного засобу перед виїздом з парку та після повернення в парк;

9) заправляє автотранспортні засоби паливом та іншими експлуатаційними матеріалами;

10) дотримується правил безпеки під час експлуатації, ремонту та евакуації спеціалізованих автотранспортних засобів;

11) надає першу медичну допомогу потерпілим під час дорожньо- транспортної події;

12) знає, розуміє й застосовує нормативні документи, що стосуються його діяльності;

13) знає і виконує вимоги нормативних актів про охорону праці та навколишнього середовища, дотримується норм, методів і прийомів безпечного виконання робіт;

14) забезпечує підтримання та реагування на порушення громадського порядку під час розгляду справ судом, вживання заходів до припинення проявів неповаги до суду;

15) за дорученням командира підрозділу (взводу) виконує інші повноваження, які належать до його компетенції.

2. Умови оплати праці:

1) посадовий оклад – 3170 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Голови Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про встановлення посадових окладів співробітникам територіальних підрозділів Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково.

4. Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання:
1) письмова заява про участь у конкурсі, у якій також зазначається надання згоди на проведення спеціальної перевірки стосовно неї відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

2) копія паспорта громадянина України; 

3) копія (копії) документа (документів) про освіту; 

4) заповнена особова картка, визначеного зразка;

5) автобіографія;

6) фотокартка розміром 30х40 мм;

7) декларація, визначена Законом України «Про запобігання корупції» (роздрукований примірник із сайту Національного агентства з питань запобігання корупції); 

8) копія трудової книжки (за наявності); 

9) медична довідка про стан здоров’я, форму і порядок надання якої визначають спільно центральний орган виконавчої влади з реалізації державної політики у сфері державної служби та центральний орган виконавчої влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері охорони здоров’я (форма 086), сертифікат наркологічного огляду та медична довідка психіатричного огляду; 

10) копія військового квитка або посвідчення особи військовослужбовця (для військовозобов’язаних або військовослужбовців). 

Громадяни України, які виявили бажання вступити на службу до Служби судової охорони, з метою визначення стану їхнього здоров’я зобов’язані пройти медичне обстеження, а також перевірку рівня фізичної підготовки, професійно-психологічне вивчення, психофізіологічне обстеження, обстеження на предмет виявлення алкогольної, наркотичної та токсичної залежності в порядку, встановленому Законом України «Про Національну поліцію» для кандидатів на службу в поліції.

Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі проходить  професійно – психологічне вивчення у провідного  спеціаліста (психолога) відділу роботи з персоналом та  перед складанням кваліфікаційного іспиту пред’являє Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина України. 

Документи приймаються з 09.00 23 жовтня  2020 року до 16.45 01 листопада 2020 року за адресою: Донецька область, м. Дружківка,                  вул. Енгельса, 43. 

На контролера ІІ категорії  (водія) територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області поширюються обмеження та вимоги, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»,  а також передбачені для поліцейських Законом України «Про Національну поліцію» обмеження, пов’язані зі службою в поліції (частина третя статті 163 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»).

5. Місце, дата та час початку проведення конкурсу: 
Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 4 (палац спорту «Машинобудівник») з 08.00 05 листопада 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
Медянський Ігорь Миколайович, 0669405203, kadry.dn@sso.court.gov.ua
	Кваліфікаційні вимоги



	1. Освіта
	повна загальна освіта,



	2. Досвід роботи
	без досвіду роботи (перевага надається кандидатам з досвідом роботи в державних органах влади, органах системи правосуддя або досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях - не менше ніж 3 роки;

керування автотранспортом - не менше ніж 2 роки
відсутність офіцерського військового чи спеціального звання

	
	

	3. Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою.

	

	Вимоги до компетентності



	1. Наявність лідерських якостей
	організація роботи та контроль;

управління людськими ресурсами;

вміння мотивувати підлеглих;

багатофункціональність;

досягнення кінцевих результатів

	2. Вміння працювати в колективі
	щирість та відкритість;

орієнтація на досягнення ефективного результату діяльності підрозділу;

рівне ставлення та повага до колег 

	3. Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, узагальнювати інформацію;

гнучкість;

проникливість

	4. Взаємодія з територіальними підрозділами 
	виконання завдань, визначених територіальним управлінням Служби з організації охорони судів, органів та установ системи правосуддя 

	5. Особистісні компетенції
	комунікабельність, принциповість, рішучість та наполегливість під час виконання поставлених завдань;

системність;

самоорганізація та саморозвиток;

політична нейтральність

	6. Забезпечення охорони об’єктів системи правосуддя
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів;

знання системи правоохоронних органів, розмежування їх компетенції, порядок забезпечення їх співпраці

	7. Робота з інформацією 
	знання основ законодавства про інформацію.

	
	

	Професійні знання



	1. Знання законодавства
	знання Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції»



	2. Знання спеціального законодавства 
	знання:

Кримінального кодексу України, Кримінального процесуального кодексу України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, 

законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних», «Про статус народного депутата»;

рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони.


(Все заповнюється власноруч)
Комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантних посад співробітників територіального управління Служби судової охорони у Донецькій області

_________________________________________________

(прізвище, ім’я по батькові кандидата в родовому відмінку)

місце реєстрації: _________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

проживає за адресою: ______________________________

Засоби зв’язку для отримання зворотної інформації:

номер телефону ___________________________________

або e-mail _____________________@_________________

(заповнюється друкованими літерами)
ЗАЯВА

Прошу допустити мене до участі в конкурсі на зайняття посади ________________________________________________________________________________________________________________________________________

Даю згоду на проведення спеціальної перевірки щодо мене, відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» і обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних».

Підтверджую достовірність інформації у поданих мною документах.

___ ___________ 20___ р.                                                     ____________________

                                                                                                                  (підпис)

АВТОБІОГРАФІЯ
___________________________________________________________

прізвище, ім'я по батькові
Пишеться власноручно, за довільною формою, без виправлень, із зазначенням дати (числа, міся​ця, року) і місця народження, громадянства, національності, освіти, коли і які навчальні заклади за​кінчили, служби у Збройних Силах, Національній гвардії, Внутрішніх військах, Службі безпеки, а також роботи від початку трудової діяльності і причин переходу з однієї роботи на іншу, виконання громадської роботи, складу сім'ї — коротких відомостей про дружину (чоловіка), дітей, батька, матір, братів і сестер (власних, а також дружини (чоловіка)); чи притягувались самі або родичі  до судової відповідальності, чи маєте близьких родичів за кордоном, чи маєте будинки, дачі, гаражі, автомототранспорт і плавзасоби та за які кошти вони придбані.

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________


Домашня адреса, номер телефону. Дата заповнення автобіографії та особистий  підпис. 

ОСОБОВИЙ ЛИСТОК

З ОБЛІКУ КАДРІВ

	1. Прізвище 
	

	Ім’я
	
	по батькові 
	

	2. Стать 
	
	3. Рік, число і місяць народження 
	

	4. Місце народження 
	

	5. Освіта 
	                                                                    село, місто, район, область


	Найменування 
навчального закладу,
його місцезнаходження
	Факультет або відділення
	Рік вступу
	Рік закінчен-ня або вибуття
	Якщо не закінчив, то з якого курсу вибув
	Яку спеціальність одержав у результаті закінчення навчального закладу, вказати № диплома або посвідчення

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	6. Якими мовами володієте і якою мірою 
	

	
	
	читаєте і перекладаєте

	

	зі словником, читаєте і можете розмовляти, володієте вільно

	

	7. Учений ступінь, учене звання 
	

	

	

	

	8. Які маєте наукові праці та винаходи 
	

	

	

	


9. Виконувана робота з початку трудової діяльності (включаючи навчання у вищих і середніх навчальних закладах, військову службу, участь у партизанських загонах і роботу за 
сумісництвом). При заповненні цього пункту установи, організації та підприємства необхідно іменувати так, як вони називались у свій час, дані про військову службу записувати із зазначенням посади.

	Місяць і рік
	Посада із зазначенням установи, організації, підприємства, а також міністерства 

(відомства)
	Місце знаходження установи, організації, підприємства

	вступу
	звільнення
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Місяць і рік
	Посада із зазначенням установи, організації, підприємства, а також міністерства 

(відомства)
	Місце знаходження установи, організації, підприємства

	вступу
	звільнення
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	10. Які маєте державні нагороди 
	

	
	вказати вид і дату нагородження

	

	

	

	

	11. Відношення до військового обов'язку і військове звання 
	

	

	Склад 
	

	командний, адміністративний, технічний та ін.

	Рід військ 
	

	12. Родинний стан на момент заповнення особового листка 
	

	

	перелічити членів сім'ї із зазначенням дати народження

	

	

	

	13. Домашня адреса 
	

	

	

	
	
	

	
	Особистий підпис 
	

	дата заповнення
	
	


